Braunschweig University of Art T
Hochschule fiir Bildende Kiinste Braunschweig

In der Bibliothek der Hochschule fir Bildende Klinste ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die
Stelle einer/eines

Fachangestellte*n (m/w/d) fiir Medien- und Informationsdienste
-Entgeltgruppe 6 TV-L-

in Teilzeit mit 30 Wochenstunden zu besetzen.

Die Hochschule fir Bildende Kiinste Braunschweig ist eine international orientierte, kiinstle-
risch-wissenschaftliche Hochschule mit Promotions- und Habilitationsrecht. Mit etwa 1.000
Studierenden in den Studienbereichen Freie Kunst, Kunstpadagogik, Darstellendes Spiel, De-
sign, Visuelle Kommunikation, Kunstwissenschaft und Medienwissenschaften gehort die
HBK zu den grofRen Kunsthochschulen in Deutschland.

Der Tatigkeitsbereich ist eingebunden in die Benutzungs- und Servicedienste in der Hoch-
schulbibliothek mit Ausleihe und Auskunft.

Zu den Aufgaben gehoren insbesondere:

Ausleihe und Ricknahme von Medien mit PICA LBS auch im Spéatdienst
Erteilung einfacher bibliothekarischer Auskilinfte und Kassieren von GebUhren
Mitarbeit in Konvertierungs- und Bestandsstraffungsprojekten

Mitarbeit in der Erwerbung und ggf. Katalogisierung.

Mitarbeit an und Ubernahme von einfachen Schulungsaufgaben

Einstellungsvoraussetzungen:

e abgeschlossene Ausbildung flr den Beruf der/des Fachangestellten fir Medien- und
Informationsdienste Richtung Bibliothek oder ein vergleichbarer Abschluss

¢ Kenntnisse der Verbundsoftware PICA und in der Katalogisierung gemaf} RDA-Regeln

e sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen mit dem GBV PICA Ausleihmodul OUS

e sorgfaltiges, selbstdndiges Arbeiten, Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit sowie
freundliches, serviceorientiertes Verhalten und Freude an wechselnden Herausforde-
rungen

e Eignung fur die Tatigkeit an Bildschirmarbeitsplatzen

e Bereitschaft zum turnusmafigen Einsatz im Spat-, Schicht- und Samstagsdienst

Die Aufgaben beinhalten korperlich belastende Tatigkeiten.

Die Hochschule fir Bildende Kinste Braunschweig fordert Frauen im Rahmen der gesetzli-
chen Mdglichkeiten und tritt fir Geschlechtergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein.
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung, Befahi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt. Ein Nachweis ist beizufligen.

Die Bezahlung erfolgt je nach tatsachlicher Aufgabenibertragung und Erflllung der personli-
chen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 6 TV-L.



Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen reichen Sie bitte ausschliel3-
lich in digitaler Form (in einer zusammenhangenden Datei im PDF-Format), bis zum 20. Feb-
ruar 2025 per Mail an: Bewerbung@hbk-bs.de. Im Betreff geben Sie bitte ,, Stellenausschrei-
bung Bibliothek” an. Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in anderen Dateiformaten oder
Links zu weiteren Unterlagen nicht berlcksichtigt werden. Bewerbungskosten konnen nicht
erstattet werden.

Zum Zwecke der Personalauswahl werden auf der Grundlage von § 12 NDSG i.V.m. § 88
NBG personenbezogene Daten verarbeitet. Im Falle der Nichtauswahl werden die Bewer-
bungsunterlagen und sdmtliche personenbezogenen Daten sechs Monate nach rechtskrafti-
gem Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet bzw. geldscht. Detaillierte Hinweise zum
Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden Sie hier:
www.hbk-bs.de/hochschule/stellenausschreibungen-1



